
Rada Instytutu Zachodniego działając na podstawie artykułu 6.2 i 6.3 
Ustawy z dnia 17 grudnia 2015 r. o Instytucie Zachodnim im. Zygmunta Wojciechowskiego

ogłasza konkurs na kandydata na stanowisko

Dyrektora Instytutu Zachodniego
Dyrektora Instytutu Zachodniego powołuje Prezes Rady Ministrów.

Kandydata lub kandydatów na dyrektora przedstawia Rada Instytutu.

Wymagania konieczne dla osoby ubiegającej się o stanowisko Dyrektora Instytutu Zachodniego:

• obywatelstwo polskie,
• korzystanie z pełni praw publicznych,
• co najmniej 3-letnie doświadczenie w zarządzaniu zespołami pracowniczymi,
• posiadanie co najmniej stopnia naukowego doktora,
• znajomość problematyki stosunków międzynarodowych i prawa międzynarodowego, 
• posiadanie liczącego się dorobku w postaci publikacji naukowych lub o charakterze eksperckim,
• udokumentowana znajomość języka angielskiego.

Wymagania pożądane dla osoby ubiegającej się o stanowisko Dyrektora Instytutu Zachodniego:

• szeroko rozumiana znajomość problematyki niemieckiej,
• znajomość dodatkowych języków obcych, w tym w szczególności języka niemieckiego.

Wymagane dokumenty.

Kandydaci zobowiązani są do złożenia następujących dokumentów w postaci plików:

• wypełnionego kwestionariusza aplikacyjnego wraz z załącznikami (wzór kwestionariusza dostępny 
na stronie Instytutu Zachodniego w zakładce „Konkurs Dyrektor IZ”),

• listu motywacyjnego,
• autorskiej koncepcji funkcjonowania i rozwoju Instytutu Zachodniego (w formie pisemnej, maks. 10 stron),
• wykazu publikacji o charakterze naukowym lub eksperckim – ze szczególnym uwzględnieniem 

publikacji naukowych i ekspertyz z zakresu problematyki stosunków międzynarodowych,
• kopii dyplomu ukończenia studiów wyższych,
• kopii dokumentów poświadczających posiadany stopień naukowy,
• kopii dokumentów potwierdzających znajomość języków obcych, w tym języka angielskiego,
• kopii dokumentów potwierdzających co najmniej 3-letnie doświadczenie w zarządzaniu zespołami 

pracowniczymi, 
• podpisanego oświadczenia o korzystaniu z pełni praw publicznych oraz posiadania obywatelstwa 

polskiego (wzór dostępny na stronie Instytutu Zachodniego w zakładce „Konkurs Dyrektor IZ”),
• zaświadczenia o niekaralności (potwierdzającego, że kandydat/ka nie była skazany/a prawomocnym 

wyrokiem za umyślne przestępstwo lub przestępstwo skarbowe).

Kandydaci mogą dołączyć do aplikacji listy rekomendacyjne.
Z wybranymi kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifi kacyjna.

Sposób składania dokumentów.

Dokumenty należy składać w terminie do 19 maja 2025 roku:

a) w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Konkurs Dyrektor IZ” w Instytucie Zachodnim im. Zygmunta 
Wojciechowskiego, ul. Mostowa 27A, 61-854 Poznań,

b) lub przesłać drogą mailową na adres: konkurs@iz.poznan.pl (w tym przypadku, za złożone uznaje 
się dokumenty aplikacyjne, które otrzymały zwrotnego maila potwierdzającego ich złożenie w formie 
elektronicznej).

Rada IZ zastrzega sobie dokonanie wyboru i wskazania Prezesowi Rady Ministrów jednego, dwóch lub trzech 
kandydatów lub też brak dokonania wyboru.

Szczegółowe informacje oraz dokumenty do wypełnienia są dostępne na stronie Instytutu Zachodniego.


